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DLACZEGO AKTUALIZUJEMY

1.  Dostosowanie zapisów obecnie obowiązującego dokumentu do aktualnie 

przygotowywanych dokumentów na szczeblu rządowym: 

• Koncepcji Rozwoju Kraju 2050 (KRK 2050), 

• Średniookresowej Strategii Rozwoju Kraju (ŚSRK),

• Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego (KSRR). 

2 Obowiązek uwzględnienia w strategii rozwoju województwa do 31 

grudnia 2026 roku:

• modelu struktury funkcjonalno-przestrzennej, 

• ustaleń oraz rekomendacji w zakresie kształtowania i 

prowadzenia polityki przestrzennej.
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CELE GŁÓWNE I PRIORYTETY ŚSRK
Cel horyzontalny: Zrównoważony rozwój terytorialny oparty 

na policentrycznej sieci osadniczej

Cel 1
Łagodzenie zmian demograficznych 

i adaptacja do nich

Zwiększenie dostępności 
mieszkań Wysokie kompetencje obywateli

Odpowiedzialna polityka 
migracyjna

Rynek pracy włączający 
rożne grupy społeczne

Dobre zdrowie i aktywne 
starzenie się

Priorytet 1.1

Priorytet 1.2

Priorytet 1.3

Priorytet 1.4

Priorytet 1.5

Cel 2
Wzmacnianie bezpieczeństwa, 

odporności i sprawności państwa

Priorytet 2.1

Tworzenie warunków 
sprzyjających rodzicielstwu

Rozwój mobilności oraz infrastruktury 
transportowej i telekomunikacyjnej

Priorytet 2.2

Kształtowanie ekosystemu dla innowacji 
i wzrostu firm

Priorytet 2.3

Priorytet 2.4 Aktywna polityka w obszarze przemysłu i 
nowych technologii

Priorytet 2.5 Transformacja energetyczna

Priorytet 2.6 Ochrona środowiska i adaptacja do zmian 
klimatu

Priorytet 2.7 Dbanie o jakość życia wszystkich obywateli

Cel 3
Tworzenie warunków dla konkurencyjności i 

sprawiedliwej gospodarki, 
z poszanowaniem dla środowiska i klimatu

Priorytet 3.1

Priorytet 3.3

Priorytet 3.2

Priorytet 3.4

Priorytet 3.5

Systematyczny wzrost pozycji 
międzynarodowej Polski

Wzmacnianie potencjału 
obronnego kraju

Budowa odporności państwa i 
społeczeństwa na kryzysy

Wzmacnianie bezpieczeństwa 
żywnościowego

Skutecznie działająca 
administracja

OSI do celu 2: 

CPK; transformacja energetyczna; elektrownia 

jądrowa i morska energetyka wiatrowa

OSI do celu 3: 

odporność i rozwój obszarów przy 

zewnętrznej granicy UE

OSI do celu horyzontalnego: wsparcie dla policentrycznej sieci miast i ich obszarów funkcjonalnych; wsparcie dla obszarów wiejskich 

wymagających większego włączenia w procesy rozwojowe 



ACTION PLAN:

AKTUALIZACJA SRW
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IDENTYFIKACJA WYZWAŃ STOJĄCYCH PRZED PRZEDSIĘBIORCAMI 
Z WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO ZWIĄZANYCH Z PROCESAMI 

TRANSFORMACJI I POLITYKĄ KLIMATYCZNĄ UE DO ROKU 2050 

Większość badanych przedsiębiorstw uważa transformację 

za potrzebną i nie postrzega jej jako zagrożenia dla swojej 

firmy. 

Przedsiębiorcy podchodzą do procesu transformacji 

zadaniowo – jako realizację konkretnych działań, 

wspieranych funduszami własnymi oraz zewnętrznymi, a nie 

jako długofalowy proces zmieniający otoczenie oraz 

wewnętrzne procesy i produkty. 

Większość firm stawia na adaptację poprzez modernizację i 

rozwój kompetencji.

Przedsiębiorcy planują działania dostosowawcze, w tym 

związane z poprawą efektywności energetycznej (60% 

przedsiębiorstw), przeprowadzeniem szkoleń dla 

pracowników (48%),  szeroko rozumiane dostosowanie się do 

zmian (45%), nawiązanie współpracy z innymi firmami i/lub 

organizacjami (33%) czy też zwiększenie zatrudnienia (31%).

Wiedza przedsiębiorców na temat transformacji, czerpana 

głównie z mediów krajowych, sprzyja podejściu 

emocjonalnemu, a nie pragmatycznemu i często jest 

fragmentaryczna. Przejawia się to np. w podejściu do 

dekarbonizacji – tylko 31% respondentów uznaje odejście od 

węgla za priorytet. Podobnie, stosunkowo niski poziom 

poparcia (42%) odnotowano dla działań na rzecz redukcji 

emisji CO2 w transporcie. 

Przedsiębiorcy z branż najbardziej obciążonych procesem 

transformacji energetycznej mają jasne oczekiwania wobec 

samorządu regionalnego, a należą do nich głównie: 
• Wprowadzenie ułatwień w kwestiach formalnych tj. uproszczeń procedur i 

dostępu do wsparcia;

• Zwiększenia możliwości zdobycia dofinansowania, w tym więcej naborów 

dedykowanych firmom;

• Więcej konsultacji i dialogu z przedsiębiorstwami;

• Kompleksowe działania informacyjne w zakresie transformacji;

• Lepsze doradztwo ze strony samorządów w zakresie dostosowania do 

wymogów polityki energetyczno-klimatycznej;

• Szkolenia dla przedstawicieli firm (zarówno dla kadry zarządzającej jak i dla 

pracowników).



GDZIE SZUKAĆ INFORMACJI

slaskie.pl 
Plan rozwoju / Strategia rozwoju województwa

rcas.slaskie.pl 

bip.slaskie.pl Województwo / Programy, plany i strategie Województwa



URZĄD MARSZAŁKOWSKI WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO

DEPARTAMENT ROZWOJU I TRANSFORMACJI REGIONU

Referat Regionalne Centrum Analiz i Planowania Strategicznego

strategia@slaskie.pl

ODPOWIEDZIALNY ZA PROCES AKTUALIZACJI 

STRATEGII ROZWOJU WOJEWÓDZTWA
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