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V.

Procesy demograficzne
Rynek pracy, edukacja, procesy migracji
Spoteczne aspekty transformacji energetycznej

Dziedzictwo regionu



Prognoza zmiany liczby ludnosci w woj. $lgskim (perspektywa 2030r.-2060r.)

Prognozowana zmiana liczby ludnosci (w %) w wojewédztwach do 2060 r.
w odniesieniu do 2022 r., wedtug gtéwnego scenariusza
Projected population change (in %) in voivodeships till 2060 in relation to 2022,

Liczba ludnosci according to the main scenario
Lata (W tys.)
2030 4 098,40
2040 3811,90
2050 3 559,50
2060 3319.30 N
I -186--127
B 246--187
B 306--247

Zrédto: Prognoza ludnosci rezydujgcej dla Polski na lata
2023-2060, GUS 2023




Prognoza zmiany struktury wiekowej ludnosci w woj. slgskim: 2030r. i 2060r.

2030r. 2060r.
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Zrédto: Bank Danych Lokalnych, GUS



Procesy demograficzne — konsekwencje i wyzwania dla regionu

kurczaca sie podaz zasobow pracy,

zmniejszenie atrakcyjnosci inwestycyjnej regionu,
zmniejszenie wplywéw budzetowych w JST,
podwadjne starzenie sie populacji (60+ i 80+),
poglebiajacy sie problem barier architektonicznych,
zwiekszone zapotrzebowanie na zawody opiekuncze

wieksze wydatki publiczne (zwiekszone koszty
zdrowotnej),

opieki



Procesy demograficzne — konsekwencje i wyzwania dla regionu

zarzadzanie  wiekiem, uwzglednienie  generacyjnego  zroznicowania
pracownikow,

wspieranie senioré6w na rynku pracy (podtrzymanie aktywnosci zawodowej,
reintegracja z rynkiem pracy),

wspieranie seniorow w procesach integracji spotecznej (np. rozwoj
uniwersytetow trzeciego wieku, problem wykluczania cyfrowego),

dostosowywanie kompetencji os6b odpowiadajacych za bezposredni
kontakt z klientami do potrzeb, mozliwosci oséb starszych,

niebezpieczenstwo, ze czes¢ osob aktywnych zawodowo (dzieci opiekujgcy
sie rodzicami - seniorami) bedzie zmuszonych do ograniczenia aktywnosci
zawodowe]
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Rynek pracy

Liczba os6b bezrobotnych w woj. slgskim w tys. (2000-2023)
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Zrédto: GUS



Rynek pracy
Wiek osob bezrobotnych: XIl 2000 - XII 2023

Xil 2000r. XIil 2023r.

55-64
2%)

55-64 18-24

45-54
(17%)

(

35-44
(24%)

1824
(32%)

4554 __—
(22%)

N_25-34 35-44
(25%) (27%)

Zrédto: GUS



Rynek pracy
Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w woj. slgskim - relacja do
Sredniego wynagrodzenia w kraju: 2011r. — 2023r.
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Zrédto: Bank Danych Lokalnych, GUS



Rynek pracy — konsekwencje i wyzwania dla regionu

Komisja Europejska szacuje, ze do 2030 roku 90% miejsc pracy w Unii
Europejskiej wymagaé bedzie podstawowego poziomu kompetenciji
cyfrowych,

dostosowywanie podazy zasobéw pracy do zmieniajgcego sie
popytu rynkowego (postulat tworzenia lokalnych obserwatoriow rynku
pracy i edukacji),

wzrastajace zagrozenie chorobami cywilizacyjnymi (w tym zaburzenia
psychiczne),

wielokryzys poteguje problem niepewnosci — szczegodlnie mitodego
pokolenia (prekarnosg),



Rynek pracy — konsekwencje i wyzwania dla regionu

e koniecznos¢ generowania miejsc pracy w ramach tzw. rynku
pierwotnego (miejsca pracy wysokiej jakosci),

e korzystne warunki dla rozwoju nauki i studiowania zmniejsza sie
liczba studentéw: w 2012r. 160tys. w 2022r. 116tys (zwieksza sie liczba i
udziat studentéw z zagranicy) — transformacja regionu przez edukacje
| nauke

e sStrategia zatrzymania miodych osoéb, zachecanie do studiowania
w uczelniach regionu, transformacja regionu przez rozwoj edukacji, nauki
| Kultury



Migracje zagraniczne jako wyzwanie i szansa

Liczba studentéw z zagranicy (2021) Liczba studentéw z zagranicy (2023)

Akademia WsB [N 1327 yniwerystet $laski w Katowicach Py 78

Uniwersytet Slaski w Katowicach [ 560 ) _
Politechnika Slaska [ 486

Slaski Uniwersytet Medyczny [ 474
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach [N 208

Gornoslgska Wyzsza Szkota Handlowa im. I s
Wojciecha Korfantego

Akademia Sztuk Pigknych w Katowicach || 19
Politechnika Czestochowska [ 323

Akademia Wychowania Fizycznego w

i tet Humanist 0 — Przyrodniczy im.
Uniwersytet Humanistyczn rzyrodniczy im . 220 Katowicach \3

Jana Dtugosza w Czestochowie

Politechnika $laska [ 203 0 100 200 300 400 500 600 700 800 9

Wyzsza Szkota Humanitas [ 187

Uniwersytet Ekonomiczny [l 153

Wyzsza Szkota Zarzadzania Ochrong Pracy w
Katowicach B 143

Zrédto: Urzad Marszatkowski 0 200 400 600 800 1000 1200 1400 Zrédto: Konsorcjum Slaskich Uczelni Publicznych



Migracje zagraniczne jako wyzwanie i szansa

Problemy braku polityki imigracyjnej Panstwa

Brak kontroli nad migracjg — moze prowadzi¢ do nagtego naptywu imigrantow

Wyzwania gospodarcze — szansa (wypetnienie luk) i zagrozenie (obcigzenie dla systemu
opieki)

Problemy z integracja — moze prowadzi¢ do trudnosci z przystosowaniem sie migrantow
Napiecia spoteczne i polityczne — moze prowadzi¢ do wzrostu ksenofobii i populizmu
Gettoizacja — tworzenie enklaw o niewielkim stopniu zintegrowania z resztg spoteczenstwa

Niedostosowanie systemow publicznych - moze prowadzi¢ do przecigzenia systemow
publicznych (edukacji, ochrony zdrowia, mieszkalnictwa)

Brak ochrony praw migrantdw — moze prowadzi¢ do narazenia imigrantow na wyzysk i
dyskryminacje

Niepewnos¢ prawna — utrudnia stabilizacje zycia i integracje



Spoteczne konsekwencje transformacji energetycznej regionu

Wydobycie i zatrudnienie w gornictwie wegla kamiennego
w wojewoddztwie slgskim
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Zatrudnienie Wydobycie

Zrédto: ARP Katowice
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Tychy

Katowice

Powiat bierunsko-ledzirski
Bielsko-Biata

Ruda Slaska

Rybnik

Gliwice

Powiat bielski
Powiat pszczyriski
Powiat mikotowski
Zory

Chorzéw
Czestochowa
Wojewddztwo $laskie
Jastrzebie Zdroj
Powiat gliwicki
Powiat raciborski
Powiat rybnicki
Jaworzno

Dabrowa Goérnicza
Powiat cieszynski
Siemianowice Slaskie
Zabrze

Polska

Powiat lubliniecki
Powiat zawierciarski
Sosnowiec
Swietochtowice
Powiat zywiecki
Powiat wodzistawski
Powiat tarnogdrski
Mystowice

Powiat myszkowski
Powiat bedzinski
Powiat czestochowski
Powiat ktobucki
Piekary Slaskie
Bytom

Spoteczne konsekwencje transformacji energetycznej regionu

Stopa bezrobocia wg powiatéw (w %)

[ 1 Powiaty z wciaz istniejgcymi kopalniami

[ Powiat bez gérnictwa

Bl Powiaty gdzie kopalnie zlikwidowano

Zrodto: GUS, BDL



Spoteczne konsekwencje transformacji energetycznej regionu

Brak spojnej polityki rzgdowej w zakresie transformacji energetycznej przektada sie na
trudnos¢ w planowaniu i potencjalng nieprzewidywalnos¢ zmian.

Restrukturyzacja w regionie wigze sie rowniez z kosztami spotecznymi, ktore przejawiajg
sie lokalnym nasileniem negatywnych zjawisk spotecznych.

Malejgce przychody podatkowe jednostek samorzgdu terytorialnego, w pofgczeniu z
rosngcymi wydatkami na polityke spoteczng stanowig dtugofalowe wyzwanie
transformacyjne.

Istniejgcy Terytorialny Plan Sprawiedliwe]j Transformacji adresuje istotne kluczowe
wyzwania w zakresie spotecznych aspektdéw transformacji energetycznej w okresie do
2027, brak jednak informacji o dalszym horyzoncie programowania.

Istnieje potrzeba dalszej diagnozy sytuacji spoteczno-ekonomicznej poszczegolnych
spotecznosci lokalnych, ktore w przysztosci poniosg koszty transformacji energetycznej



Dziedzictwo i pamiec regionalna

Dziedzictwo materialne

e Szlak zabytkow techniki

* Infrastruktura techniczna wciaz
eksploatowana

e Osiedlai kolonie robotnicze

Dziedzictwo niematerialne

* Tradycje lokalne i branzowe
* Muzyka i sztuka

* Przekazy ustne i opowiesci

Zrédto: zdjecie whasne



Dziedzictwo i pamiec regionalna

e Adaptacja dziedzictwa do
wspotczesnych potrzeb — w regionie s3
pozytywne i negatywne przyktady

* Zaangazowanie spotecznosci lokalnych i
pomiotéw prywatnych —
upodmiotowienie i budowanie
wspolnoty opartej na dziedzictwie

* Problem alokacji sSrodkow - kurczaca sie
liczba mieszkancow i baza podatkowa w
pofgczeniu z nasyceniem obiektami
wymaga spojnej polityki dziedzictwa
regionalnego

Zrédto: zdjecie wiasne



DZIEKUJEMY ZA UWAGE



